
令和８年度  教 育 計 画 

               西予市立皆田小学校  
学校番号 049 

校長名 矢野 幹博 学級数 
７ 

（１） 
児童数 60 教職員数 10 

学校の教育目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

知・徳・体 

主体的な学びの場 

発見･体験･貢献  

交流の場 

進んで      

学ぶ子 

思いやりの 

心を持った子 

最後まで 

がんばる子 

心身ともに健康で

愛顔の教師 

向上心を持ち 

チャレンジする教師 

児童、家庭、地域

に信頼される教師 

学 校 

地域 

愛情・しつけ 

やすらぎの場 

 
学校評価の実施と活用による PDCA サイクルの確立 

 

家 庭 

説明・承認・意見 

保 育 園    

中 学 校 

ふるさとを愛し、心豊かにたくましく生きる皆田小の子供を育てる 

「校訓」「目指す児童像・教師像」 

校訓 

児童像 

教師像 

あ か る く

ど

も 

や さ し く

ど も 

たくましく 

進 ん で  

学 ぶ 子 

思いやりの

あ る 子 

 

最 後 ま で  

頑 張 る 子 

 

信頼される

教 師 

チャレンジ 

す る 教 師 

 

健 康 で   

愛 顔 の 教 師 

学校運営協議会 

連 携 ・ 協 力   

情 報 交 換 

連 携 ・ 協 力   

情 報 交 換 

連 携 ・ 協 力   

情 報 交 換 

連 携 ・ 協 力   

情 報 交 換 



重 

点 

目 

標 

及 

び 

重 

点 

項 

目 

【あかるく】 進んで学ぶ子 チャレンジする教師 

 ・ 分かる授業・考える授業・伸びる授業を実践し、授業マネジメント力
の向上に努める。 

 ・ 研究・研修体制の充実を図り、資質や能力を向上させ学び続ける教職
員を目指す。 

 ・ 個別の指導計画や教育支援計画を活用して、支援の充実を図る。 
 ・ ふるさとを愛する児童を育てるために、四国西予ジオパークを活用し、

体験的なジオ学習や地域学習の充実を図る。 
【やさしく】 思いやりのある子 信頼される教師 
 ・ いじめ・不登校の未然防止に努めるために、積極的な情報収集を行い、

「報告・連絡・相談・確認・記録」の徹底に努める。  
 ・ 地域の教育力を活用した教育活動を推進し、コミュニティ・スクール

としての役割を充実させる。 
 ・ 積極的な情報発信や協力要請を行い、「開かれた学校づくり」に努める。 

 ・ 特別支援教育を核としたぬくもりのある教育を推進するために、関係
機関との連携を図り、校内体制を充実させる。 

【たくましく】 最後まで頑張る子 健康で愛顔の教師 
 ・ 自分の命を自分で守ることのできる児童を育てるために、防災・防犯

訓練や安全教育指導を徹底させる。 
 ・ より良い生活・学習習慣を形成するために、家庭との連携を密にする。 
 ・ 地域ボランティアによる登下校指導など、学校支援体制の充実を図る。 
 ・ 気持ちの良い挨拶や正しい言葉遣いを大切にし、学校・家庭・地域が

つながった生徒指導を行う。 

管 
理 

運 

営 

【人的管理】 

〇 信用失墜行為の根絶に努め、教育公務員としての誠実さを徹底させる。 
〇 危機管理意識の高揚を図り、迅速な報告・連絡・相談を徹底する。 

〇 日課表を見直して児童の下校時刻を早めたり、長期休業中の勤務を流 
動的（早出・遅出）にしたりして、働きやすい職場になるよう努力する。 

【物的管理】 

〇 教職員による日々の見回りを行い、潜在危険箇所の早期発見と早期修
繕による事故防止に努める。 

〇 関係諸機関と頻繁に連絡を取り合い、施設・設備、備品の適正な管理、
活用に努める。 

【事務管理】 

〇 共同事務室と連携し、分掌事務の適正な処理と責任遂行に努める。 

〇 扶養手当の不正受給等がないよう、毎月の確認を複数で行う。 

〇 個人情報の適切な保管・管理と経理の厳正な処理に努める。  

本
校
教
育
の
特
色 

◇ 自然豊かな地域性を生かして総合的な学習の時間等でのジオ学習や地域

学習に取り組んでいる。（水はけがよい扇状地を利用したぶどう栽培、名水

百選に選定されている湧水「観音水」やそれを利用した「アメノウオの養

殖」、森の遊び場施設「もりっとあかんま」、森の動物王国「どんぐり広場」） 

◇ 下宇和地域づくり活動センター・駐在所・保育園が隣接しており、各種

行事の連絡・相談がしやすい環境にある。 

◇ 保護者・青色パトロール隊・地域ボランティア・老人会が教育活動等に

大変協力的で、「ふるさとを愛する子ども」を育てる基盤が整っている。 
 


